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Resumo:

O Produto Interno Bruto (PIB) é percebido como essencial para o crescimento econdmico nacional,
tornando-se uma medida que possibilita vincular aspectos sociais e culturais que podem elevar indices
nacionais, tais como desenvolvimento, tecnologia, inovacgao e cultura. O objetivo do presente artigo é
analisar a influéncia da inovacdo e cultura nacional no PIB per capita de paises. Trata-se de uma
pesquisa descritiva, documental e quantitativa. Para atender ao objetivo foram coletados os dados do
PIB per capita, retirados do Banco Mundial. Para obter os dados de inovagéo nacional buscou-se o
indice de Inovagdo Global e para a cultura nacional empregou-se as dimensdes de Hofstede Insight
disponibilizadas em sitio eletronico. Para analise dos dados utilizou-se dois modelos de regressao linear
maltipla. Os resultados indicam que as variaveis inovacao e eficiéncia de inovagdo influenciam o PIB
per capita, da mesma forma, quatro varidveis da cultura nacional, sendo distancia do poder,
individualismo, orientacdo a longo prazo e indulgéncia, estdo relacionadas ao PIB per capita dos 66
paises estudados. Apenas a masculinidade e aversdo a incerteza, variaveis de cultura, ndo influenciam o
PIB per capita para os paises analisados neste estudo.

Palavras chave: Inovacédo nacional, Cultura nacional, Produto Interno Bruto per capita, Crescimento
econdmico.

Influence of innovation and national culture on GDP per capita

Abstract

The Gross Domestic Product (GDP) is perceived as essential for national economic growth, becoming a measure
that allows linking social and cultural aspects that can raise national indices, such as development, technology,
innovation and culture. The aim of the present article is to analyze the influence of national innovation and culture
on the GDP per capita of countries. This is a descriptive, documentary and quantitative research. In order to meet
the objective, data on GDP per capita were collected from the World Bank. To obtain the data of national
innovation, the Global Innovation Index was searched and the dimensions of the Hofstede Insight made available
in electronic form were used for the national culture. Two linear regression models were used to analyze the data.
The results indicate that the innovation and innovation efficiency variables influence per capita GDP, in the same
way, four variables of national culture, being distance of power, individualism, long-term orientation and
indulgence, are related to the per capita GDP of the 66 countries studied. Only masculinity and aversion to
uncertainty, culture variables, do not influence GDP per capita for the countries analyzed in this study.

Key-words: National innovation, National culture, Gross domestic product per capita, Economic
growth.

1. Introducéo

O crescimento econdmico nacional € um dos principais focos da politica econbémica dos paises,
sendo um recurso influenciado por varios aspectos culturais ou sociais (SHARIPOV, 2016).
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Alguns indicadores foram estudados e possuem ligagcdo com o0 crescimento econdmico,
relacionando-se com mudangas tecnolégicas (ROMER, 1990), exportacfes (ESFAHANI,
1991), dividas nacionais (PATTILLO; POIRSON; RICCI, 2004) e concorréncia entre paises
(BANYA; BIEKPE, 2017). H& a necessidade de revisar os conceitos basicos da teoria
econdbmica a medida que a inovacdo e aprendizagem sdo colocadas como elementos de
mensuracdo, enfatizando a participagdo do governo na construcdo de tecnologia e
desenvolvimento econdmico (LUNDVALL, 2016).

As mudancas culturais sdo interligadas ao comportamento social e acabam por implicar no
desempenho da inovagdo de um pais, refletindo em decisGes econdmicas (KOSTIS; KAFKA,;
PETRAKIS, 2018). As dimensdes da cultura nacional possuem influéncia nas taxas de ado¢éo
de inovac@es pelas empresas (WAARTS; EVERDINGEN; VAN, 2005). Além disso, sugere-
se que as diferencas culturais entre 0s paises acabam por afetar a adogdo de inovacdo e que 0
efeito da inovacdo depende do contexto cultural em que esta inserido (EVERDINGEN; VAN;
WAARTS, 2003; RAUCH et al., 2013).

As politicas de inovacdo empregadas nas nagoes, refletem na competitividade economica tanto
para paises em desenvolvimento, quanto para paises emergentes (AGUIRRE-BASTOS;
WEBER, 2017). Sociedades altamente inovadoras tém caracteristicas culturais de
individualismo, com pouca distancia de poder e aceitagdo de incerteza (SHANE, 1993;
SHANE; VENKATARAMAN; MACMILLAN, 1995). Nesta perspectiva, a presente pesquisa
tem por objetivo analisar a influéncia da inovacgdo e cultura nacional no PIB per capita de
paises. Diante do exposto, elaborou-se a seguinte pergunta de pesquisa: Qual a influéncia das
variaveis de inovacéo e cultura nacional no PIB per capita de um conjunto de paises?

Ademais, este estudo apresenta justificativas tedricas e praticas. Teoricamente, em termos de
estudos que relacionem a cultura e a inovacdo nacional, encontrou-se diversas pesquisas,
contudo, a relagdo destas varidveis comparadas ao PIB per capita, ndo retornaram elevado
namero de pesquisas, espera-se entdo, expandir os conhecimentos cientificos acerca deste tema.
Empiricamente, os resultados obtidos sugerem que a inovacao nacional e algumas dimensdes
de cultura nacional podem elevar o crescimento econémico, tendo como perspectiva o PIB per
capita. Com base nisso, os tomadores de decisbes nacionais, poderdo propagar o crescimento
econdmico de seus paises por meio de incentivos a inovacgéo e analise da cultura local.

2. Inovacéao nacional

A interpretacdo de sistemas nacionais de inovacédo foi introduzida no final da década de 1980
por Freeman (1987) e Dosi et al. (1988), apds alguns anos, Lundvall (1992), Nelson (1993) e
Edquist (1997) continuaram a desenvolver o termo (CHEN; GUAN, 2012). Ao final dos anos
1980 e inicio dos anos 1990, a literatura da inovacdo passou a fundamentar-se na politica,
direcionando-se a todos os agentes que influenciavam a inovacdo (FAGERBERG,;
SAPPRASERT, 2011). Dentre os envolvidos no processo de inovacao nacional destacam-se a
industria e seu ambiente, 0 governo e a universidade. O principal objetivo deste sistema € a
inovacdo (GODIN, 2009).

Nenhuma definicdo foi adotada com unicidade para o sistema nacional de inovacgdo, contudo,
em seu conceito geral, é definido como um conjunto de instituicdes que produzem inovagéo e
que permitem intermédio do governo para a criacdo de politicas publicas que incentivem esta
atividade (CHEN; GUAN, 2012). No ambito nacional, pode-se encontrar as politicas de
inovacdo, em que, o0 objetivo é a competividade econdmica tanto em paises emergentes como
em paises em desenvolvimento (AGUIRRE-BASTOS; WEBER, 2017).
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A inovacédo ndo ocorre isoladamente, isto €, necessita-se de uma integracéo de diferentes fatores
que permitam relaciona-la com o crescimento econdmico. Isto requer que se va além da
infraestrutura cientifica. Inclui-se neste processo, instituicdes e organizacdes que participem na
construcdo de competéncias no mercado de trabalho, na educacdo e na vida profissional
(LUNDVALL, 2016). A inovagdo e o desenvolvimento financeiro sdo impulsionadores
fundamentais para o crescimento econdmico per capita a longo prazo (PRADHAN; ARVIN
:BAHMANI, 2018).

A inovacdo € um instrumento estratégico para o crescimento de um pais. Reconhecer e
interpretar a inovacdo nacional permite aos paises emergentes buscarem solucbes ao
crescimento econdmico, inclusive aos seus futuros empreendedores e inovadores (Gll, 2017).
Neste sentido, pretendeu-se nesta pesquisa, direcionar informacfes que contribuirdo para 0s
paises estudados no aspecto econdmico interligando cultura e inovacéo.

3. Cultura nacional

O termo cultura geralmente € enquadrado em nagdes, grupos etnicos ou regionais, podendo ser
acrescentado em aspectos organizacionais, familiares e profissionais (HOFSTEDE, 1980). A
pesquisa realizada por Hofstede, tem por objetivo formular uma terminologia empirica e
diagnosticar uma coleta de dados extensa sobre diversas culturas (KWOK; TADESSE, 2006).

Conforme disposto no quadro 2, no aprofundamento do conceito de cultura nacional de
Hofstede, destacam-se seis dimensfes que permitem o entendimento de como é estruturado
estes indicadores. A primeira dimensdo trata da distancia de poder, sendo voltado a
desigualdade de uma nagdo (HOFSTEDE, 2011). Em estudos anteriores, Zhao, Li e Rauch
(2012) e Ostapenko (2015), analisaram que a distancia do poder tem impacto no
desenvolvimento do empreendedorismo nacional, sendo influenciado pelo ambiente
sociocultural, a distancia do poder explica diferencas na quantidade de atividades
empreendedoras entre as sociedades.

A segunda dimensdo € a aversao a incerteza, indicando o quanto uma sociedade é preparada
para lidar positivamente ou negativamente com situacGes ndao previstas com antecedéncia, ou
seja, situacdes desconhecidas (HOFSTEDE, 2011). O papel da cultura nacional é extenso e
implica também nos sistemas financeiros de um pais, conforme verificado com Kwok e Tadesse
(2006), paises com maior incerteza sdo mais propensos a terem um sistema baseado em bancos.

A terceira dimenséo refere-se ao individualismo, neste ponto, surge também o coletivismo. No
coletivo, os paises prezam pela integracdo entre grupos, do contrario, acredita-se que cada
individuo deve cuidar de seus problemas sem intervir no coletivo (HOFSTEDE, 2011). Couto
e Vieira (2004), concluiram que a cultura nacional influencia a pesquisa e desenvolvimento de
um pais. Quanto maior o individualismo, maior € o nivel de atividades de pesquisa e
desenvolvimento.

Na quarta dimenséao destaca-se a masculinidade versus a feminilidade. Esta dimensdo € relativa
as questdes de distribuicdo de valores entre os géneros (HOFSTEDE, 2011). A cultura nacional
afeta a atividade empresarial e 0 comércio internacional, principalmente nas dimensdes de
masculinidade e feminilidade (KRISTJANSDOTTIR et al., 2017).

Na quinta dimensdo encontra-se a orientacdo a longo prazo. Em sociedades que adotam a
cultura da orientacdo a curto prazo, as tradi¢des sdo consideradas sagradas, do contrario, quando
a longo prazo, as tradicdes sdo moldadas conforme as mudancas ocorrem (HOFSTEDE, 2011).
Ao compreender os efeitos que a mudanca cultural causa na inovagdo, os envolvidos nas
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decisdes politicas de um pais poderdo preparar-se de forma mais eficiente para disseminar
condi¢des necessérias a cultura da inovacgéo local (KOSTIS; KAFK; PETRAKIS, 2018).

A sexta e Ultima dimensdo, denomina-se indulgéncia. Em um pais que os indices de indulgéncia
sdo altos, o lazer é colocado como um meio importante na vida das pessoas, quando a restri¢do
é tida como mais alta, diminui-se a importancia do lazer (HOFSTEDE, 2011). A influéncia da
cultura nacional no comportamento dos individuos é colocada em foco quando pretende-se
analisar possiveis falhas nas decis@es, e voltar-se para a inteligéncia das nagdes (ANGELIS,
2016). A cultura nacional ainda é vista como influenciadora na geragdo de renda e emprego,
indiferente de que campo a cultura esteja vinculada, seja lucrativo ou ndo lucrativo, publico ou
privado, com raizes no patriménio ou na industria criativa (BANDARIN; HOSAGRAHAR;
ALBERNAZ, 2011).

4. Produto Interno Bruto per capita

O Produto Interno Bruto é determinado pela soma do consumo de bens e servigos durante um
ano, estimados pelos precos de mercado, que equivale a renda priméaria do pais, sendo assim, o
PIB ¢ definido por trés enfoques: producdo, demanda e renda (IBGE, 2016). Para calcular o
valor do PIB per capita utiliza-se o valor do PIB dividido pelo nimero de habitantes no
territorio nacional (IBGE, 2014). O PIB é um indicador utilizado para realizacdo de
comparagdes internacionais entre economias e pode ser Util para verificar se a quantidade de
bens e servigos produzidos per capita na economia nacional estdo crescendo ou diminuindo
(AGUADO; MARTINEZ, 2012).

Dentre os determinantes mais relevantes que afetam o crescimento econémico, encontra-se 0s
fatores enddgenos e exdgenos. Os fatores exdgenos caracterizam-se pela geografia, instituicdes,
tendéncias demograficas, fatores socioculturais e fatores politicos. Nos fatores endogenos, estdo
o capital fisico, capital humano, pesquisa e desenvolvimento, politicas econémicas, condi¢des
macroeconémicas e abertura ao comercio (SHARIPOV, 2016). O PIB per capita tem sido
utilizado na literatura para compreender as condicdes econdmicas (MONTANES; OLMOS;
REYES, 2018) além de servir como indicador para a qualidade de vida em diferentes contextos
nacionais (ANDREANO; LAURETI; POSTIGLIONE, 2013).

5. Metodologia

A presente pesquisa classifica-se como descritiva por apresentar planos estruturados,
descrevendo caracteristicas de uma amostra por meio de uma pergunta de pesquisa (HAIR JR.
et al., 2005), tendo como objetivo analisar a influéncia da inovacéo e cultura nacional no PIB
per capita de 66 paises. A abordagem caracteriza-se como quantitativa pois é uma das formas
pela qual pode-se testar teorias objetivas a fim de verificar a relacao existente entre as variaveis.
Com isso, as variaveis podem ser medidas por meio de instrumentos, possibilitando que os
dados sejam testados estatisticamente (CRESWELL, 2010). No caso desta pesquisa, utiliza-se
métodos quantitativos, mais precisamente regressao linear multipla para analisar influéncias.

Tratando-se dos procedimentos adotados, o estudo classifica-se como documental, visto que,
para realizar a pesquisa utilizou-se dados do site de Hofstede Insight (2017), que apresentam
indicadores de cultura nacional. O banco de dados do indice de Inovacdo Global (2017),
utilizado para compor as informagdes de inovacdo nacional e os dados do PIB per capita,
retirados do Banco Mundial (2018). Por se tratar de uma coleta documental, os dados dispostos
foram possiveis pela interacdo entre as informac@es disponiveis em ambos 0s bancos de dados.

No quadro 1 apresenta-se os indicadores que descrevem as variaveis independentes da inovagdo
nacional. Estes dados foram retirados do relatério do Indice de Inovagdo Global, do ano de
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2017, isso da-se ao fato de ser o relatorio mais recente. O Indice de Inovacéo Global possui um
rico banco de dados de métricas detalhadas para economias. No ano de 2017 abrangeu 127
paises, que representam 92,5% da populagdo mundial e 97,6% do PIB global. Além disso, é
considerado referéncia em inovagdo nos ultimos 10 anos (GlI, 2017).

Indicadores Descricdo do indicador
Score Inovacao Score de Inovacdo é uma métrica de avaliagdo para avaliar as inovagdes das nacoes.
indice de Eficiéncia | O indice de Eficiéncia em Inovacao representa a quantidade de inovag&o gerada por
da Inovacéo um pais com base em seus insumos.

Fonte: Elaborado pelos autores com base no Indice de Inovagio Global (2017).

Quadro 1 - Indicadores da inovagdo nacional

No Quadro 2 descreve-se as dimensdes que compdem as variaveis independentes da cultura
nacional. Os dados de 2017 foram coletados no site Hofstede Insight, utilizou-se esta fonte de
dados pelo acesso livre e por disponibilizar as dimensdes necessarias ao estudo. Este site é
pioneiro ao incentivo de pesquisas académicas voltadas para a area de negocios e tem como
intuito dar continuidade ao trabalho do Prof. Geert Hofstede, que € considerado um dos
principais representantes de estudos e pesquisas interculturais, por meio de diversas atividades
académicas e culturais que vem realizando em diferentes paises (HOFSTEDE INSIGHT, 2017).

Dimensdes Descricéo das dimensdes

Trata-se de um indicador que apresenta o grau de desigualdade entre 0s niveis

hierarquicos organizacionais, um nimero baixo para este indicador demonstra que a

sociedade é mais igualitaria enquanto nimeros elevados demonstram uma sociedade

com maior nivel hierarquico e desigual. Algumas caracteristicas desta dimensao sao:
e Pessoas que ocupam posicBes mais elevadas na estrutura organizacional
deliberar sobre as decisfes sem consultar as pessoas em posi¢des inferiores;
o Pessoas ocupantes em posi¢Bes superiores devem evitar a interacdo social com
pessoas em posic¢des inferiores;
e Pessoas em posi¢cBes mais baixas na hierarquia devem obedecer as decisbes
tomadas por pessoas em niveis hierarquicos superiores.

Trata-se de um indicador das nag¢des em torno de caracteristicas de individualismo e

coletivismo. Sociedades com baixo grau de individualismo tende a privilegiar o

coletivo. Algumas caracteristicas desta dimensao sao:

Individualismo o As liderancas estimulam seus liderados a trabalharem em grupo;

e  Tomam decisdes em grupo;
o Resultados de lideres levam em consideracdo a qualidade da participagdo do
grupo.

Refere-se a um indicador que apresenta a separa¢do de funcdes por sexo: masculinos e

femininos. Sociedade com baixos indices para este indicador demonstram que o poder

e sucesso sdo distribuidos entre homens e mulheres. Algumas caracteristicas desta

dimensdo sdo:

Masculinidade e As atividades sdo distribuidas por sexo, ou seja, determinadas atividades séo
realizadas pelo sexo feminino e outra pelo sexo masculino e a alternancia
destes papeis podem ser maus visto pela sociedade, refletindo assim em um
nivel alto para este indicador.

o O poder é distribuido independente do género.

Trata-se de um indicador que demonstra o grau de ansiedade da nacdo em torno de

situacBes duvidosa ou incertas. Um alto indice demonstra uma sociedade bastante

regrada, de leis duras e bastante formalismo nos negdcios. As caracteristicas desta
dimens&o sdo:

Distancia de Poder

Incerteza
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e  Formalidade nos negdcios;

e  Estrutura organizacional forte;

e  Evitam riscos.
Refere-se ao indicador de busca de resultados de longo prazo. Nag6es com alto indice
demonstra uma sociedade mais tradicional, que respeitam as tradi¢Ges e a cultura de
seus ancestrais, sendo assim menos criativas. Algumas caracteristicas desta dimenséo
sdo:

e Pessoas com maior idade possuem mais respeito que os jovens;

e Base familiar como base da sociedade.

e Restricdo as mudancas de regras.
Trata-se de uma dimensdo que demonstra como a sociedade trata seus impulsos e
desejos. NacBes com alto grau neste indicador demonstra que a sociedade busca a
felicidade e o prazer de seus impulsos e desejos. Algumas caracteristicas desta
dimenséo sdo:

e Busca da felicidade e alegria;

e Pouca ansiedade com prazos.
Fonte: Elaborado pelos autores com base em Hofstede (1980).

Orientacédo a longo
prazo

Indulgéncia

Quadro 2 — Dimensdes da cultura nacional

Para a variavel dependente PIB per capita, os dados foram retirados do Banco Mundial do ano
de 2018, por tratar dos dados mais recentes e acessiveis. O Banco Mundial possibilita a
transparéncia e compartilhamento de seus dados com o intuito de permitir que académicos e
outros interessados possam ampliar o conhecimento de questdes globais que impactam o
desenvolvimento dos paises, tendo em vista que € uma instituicdo que visa o conhecimento
(BANCO MUNDIAL, 2018).

Dando-se sequéncia ao estudo, os dados foram preparados para analise de dois modelos de
regressao linear multipla. Para Maroco (2003), a regressdo linear multipla caracteriza-se por
um conjunto de procedimentos estatisticos que permitem verificar o valor de uma ou mais
variaveis dependentes em relacdo ao conjunto de variaveis independentes. Tendo este conceito,
utilizou-se 0 modelo de regresséo linear maltipla imposto por Maroco (2003):

Y=,30+,31X1+,32X2+...+,[)’an+8

Para analisar a influéncia das variaveis de inovacao no PIB per capita utilizou-se o0 modelo 1
com duas variaveis independentes:

Y=8, 4 By(SD) + Bo(SEN +e (1) onde:

Sl: Score de inovacao
SELI: Score de eficiéncia da inovacdo

De similar modo, para analisar a influéncia das variaveis de cultura nacional no PIB per
capita, utilizou-se o0 modelo 2 com seis variaveis independentes:

Y=, + B.(DP) + B,(I) + B3;(M) + B,(AVIN) + Bs(OLP) + Bc(IND) + ¢ (2)
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onde:

DP: Distancia de poder

I: Individualismo

M: Masculinidade

AVIN: Aversdo a Incerteza
OLP: Orientacdo a longo prazo
IND: Indulgéncia

Nesta concepcdo, procurou-se apés a realizacao da analise da regressdo linear multipla verificar
quais variaveis independentes podem influenciar a varidvel dependente. Na sequéncia,
apresenta-se a analise dos resultados desta investigacéo.

6. Andlise e discussado dos resultados

Para verificar a possibilidade de utilizar a analise de regressdo multipla neste estudo, aplicou-
se 0 teste ANOVA. Para este teste 0s parametros de regressao em conjunto devem ser iguais a
zero, caracterizando-se assim uma relacédo estatisticamente significativa. Como observado nas
tabelas 1 e 2, os dois modelos obtiveram ANOVA de 0,000, logo, possibilitou-se seguir com a
analise.

Na Tabela 1 verifica-se os resultados obtidos na regresséo linear multipla utilizando as variaveis
independentes de inovagdo nacional. De acordo com Maroco (2003), o R? ou coeficiente de
determinacéo, € popularmente utilizado como uma das medidas da qualidade de ajustamento.
Para o R2 ser considerado adequado deve-se atentar a subjetividade de cada estudo, porém, para
ciéncias sociais 0s valores de R? devem ser acima de 0,5 para considerar-se dados aceitaveis.

Desta forma, nota-se uma correlacdo de 79,9% entre a variavel dependente PIB per capita com
as variaveis independentes de inovacao nacional que se apresentaram significativas, atestando
um bom ajustamento do modelo aos dados. Para Hair Jr. et al. (2005), uma variavel sé pode ser
considerada significativa se estiver com significancia abaixo de 0,05. Portanto, conforme a
tabela 1, as duas variaveis de inovacdo nacional apresentaram-se significativas.

Variaveis B nédo padronizado B padronizado Sig VIF
Constante 30622,529 0,000
Score Inovagao 1803,173 1,036 0,000 1,835
frfg;:;gc'em'a da 37232,836 -0,236 0,003 1,835
R 0,894
R? 0,799
Durbin-Watson 1,618
ANOVA 0,000

Fonte: Dados da pesquisa

Tabela 1 — Resultados da regressdo linear maltipla para varidveis da inovagdo

Na Tabela 2 apresenta-se o segundo modelo de regressdo linear multipla com as variaveis
independentes de cultura nacional. Observa-se uma correlacdo de 67,3% entre a variavel
dependente PIB per capita com as variaveis independentes distancia de poder, individualismo,
masculinidade, aversdo & incertezas, orientacdo a longo prazo e indulgéncia. Sendo assim, para
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as varigveis independentes de cultura nacional, o ajustamento do modelo aos dados também
pode ser considerado bom. As variaveis de cultura nacional, distancia de poder, individualismo,
orientacdo a longo prazo e indulgéncia apresentaram uma significancia abaixo de 0,05,
permitindo verificar uma relacdo entre quatro das seis dimensoes.

Realizou-se também o Teste de Durbin Watson para avaliar o pressuposto de independéncia
dos residuos. Segundo Field (2009), o teste de Durbin Watson avalia a satisfacdo da hip6tese
de independéncia dos erros ou residuos. Em ambas as regressdes os resultados do teste de
Durbin Watson apresentaram valores aceitaveis. Sendo assim, observa-se que ndo existe auto
correlacdo serial entre os residuos.

Interpretou-se ainda nas tabelas 1 e 2 o fator de influéncia da variancia (VIF) que mede o efeito
das variaveis independentes sobre o coeficiente de regressdo. Segundo Favero et al (2009),
uma estatistica VIF igual ou maior que 5, indica a existéncia de multicolinearidade entre as
variaveis explicativas do modelo proposto. Para ambos os modelos apresentados observa-se
que ndo ha multicolinearidade, ou seja, nenhuma variavel apresentou VIF igual ou maior que
5.

Variaveis B néo padronizado B padronizado Sig VIF
Constante 19890,083 0,128
Disténcia de Poder -368,762 -0,390 0,002 2,575
Individualismo 266,81 0,298 0,015 2,548
Masculinidade 32,081 0,033 0,671 1,100
Aversdo a incerteza -93,914 -0,097 0,222 1,117
Orientacdo a Longo
Prazo 205,104 0,227 0,013 1,427
Indulgéncia 224,713 0,245 0,009 1,465
R 0,821
R? 0,673
Durbin-Watson 2,513
ANOVA 0,000

Fonte: Dados da pesquisa

Tabela 2 — Resultados da regressao linear multipla para variaveis da cultura

De acordo com os resultados obtidos neste estudo, a inovacdo nacional é condizente ao
crescimento econémico, sendo este medido pelo PIB per capita dos paises estudados. Acredita-
se que as dimensoes que influenciam ao PIB per capita nesta analise, referem-se ao que sugeriu
Andreano, Laureti e Postiglione (2013), de que o PIB per capita pode ser utilizado para verificar
a qualidade de vida de uma nacdo. Consequentemente, a inovacdo envolvendo aspectos
abrangentes como mercado de trabalho, educacéo e vida profissional (LUNDVALL, 2016), tem
a competéncia de elevar indices de qualidade de vida, e estes estdo associados ao crescimento
econémico. Os resultados para as variaveis de inovacdo, vém ao encontro do proposto por
Pradhan, Arvin e Bahmani (2018), de que a inovacdo impacta o crescimento econémico per
capita a longo prazo.
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Em relacdo aos resultados para as variaveis de cultura nacional, uma possivel explicacdo para
que a distancia do poder tenha sido significativa, pode ser considerada pelo estudo de Zhao, Li
e Rauch (2012) e Ostapenko (2015), de que a dimensdo de distancia do poder é relacionada
com o nivel de empreendedorismo nacional, pois possui influéncias no ambiente sociocultural.
Sendo assim, propde-se que a distancia do poder, voltada para niveis hierarquicos e de
desigualdade, podem elevar normas e impor niveis de empreendedorismo em uma nacéo, logo,
quanto maior for a distancia do poder, menor é a chance de um pais abrir novos
empreendimentos e expandir economicamente, corroborando aos estudos de Shane (1993) e
Shane, Venkataraman e Macmillan (1995).

A dimens&o de individualismo sendo influenciadora ao PIB per capita pode ser relacionado ao
fato mencionado por Couto e Vieira (2004), de que quanto maior o individualismo de um pais,
maior € seu nivel de pesquisa e desenvolvimento. Desta forma, considera-se que o
individualismo ao intensificar pesquisa e desenvolvimento em ambito nacional, é também
responsavel por abranger o crescimento e o desenvolvimento econémico.

A orientacgdo a longo prazo é tida nesta analise, como variavel interveniente ao PIB per capita,
uma relacdo provavel para este resultado é condizente com o conceito utilizado por Hofstede e
Minkov (2010), uma cultura que adota a orientacdo a longo prazo, preza pela aprendizagem,
honestidade, adaptabilidade, responsabilidade e auto disciplina, sendo assim, acredita-se que
estes fatores acabam por impactar no crescimento econémico e na erradicacdo da pobreza de
determinado pais.

A ultima dimensdo que foi significativa em relacdo ao PIB per capita nesta analise, refere-se a
indulgéncia. I1sso pode ser explicado por meio do estudo realizado por Bandarin, Hosagrahar e
Albernaz (2011), em que, a geracdo de renda e emprego € influenciada pela cultura nacional,
em industrias criativas. Nota-se que indicadores altos para indulgéncia tem reflexos na busca
pela felicidade dos individuos da sociedade. Sendo assim, presume-se que para obter renda e
emprego, melhorando indices de crescimento de um pais, o capital humano deve ser
considerado e verificado como foco cultural, , isto vai ao encontro do que propds Sharipov
(2016), o capital humano afeta o crescimento econémico.

Como variaveis de cultura nacional que ndo caracterizaram-se neste estudo como
influenciadoras ao PIB per capita, tém-se a masculinidade e a aversao a incerteza. A aversao a
incerteza ¢ uma dimensdo que identifica o nivel de ansiedade dos individuos de uma nacao,
para lhe dar com situacfes duvidosas e a masculinidade é relacionada a distin¢do de funcdes
entre homens e mulheres.

Julga-se que entdo que, estas variaveis quando presentes em uma nacdo ndo refletem ao
crescimento econdmico. Seguindo os descritos de Freeman (2002), a inovacao requer atividades
inovadoras, sendo assim, geralmente é reflexo de novas escolhas, proporcionando modificacdes
constantes, logo, necessita de pessoas que aceitem incertezas, mudancas, erros, isso pode estar
associado ao que propbs Shane (1993) e Shane, Venkataraman e Macmillan (1995), paises que
aceitam a incerteza sdo altamente inovadores, por tanto, o contrario também pode ocorrer.

Em relacdo a masculinidade, paises com desigualdades de género impedem que pessoas do sexo
feminino, muitas vezes qualificadas, assumam cargos de lideranca, além disso, sugere-se para
este resultado que, a ma distribuicdo do poder e do sucesso pode acarretar decisdes isoladas,
gerando consequéncias ao desenvolvimento e automaticamente, ao crescimento do pais em
questdo. Desta forma, a aversdo a incerteza e a masculinidade acabam por impedir
oportunidades de crescimento em um pais.
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7. Conclusdo

Em geral, os resultados apontam que os indicadores de inovacéo nacional possuem relagédo com
0 PIB per capita. As variaveis independentes de score de inovacdo e score de eficiéncia de
inovacdo se apresentaram significativamente influenciadoras do PIB per capita. Ao analisar as
variaveis independentes de cultura nacional, péde-se perceber que as dimensdes de cultura
nacional que influenciam o PIB per capita séo distancia de poder, individualismo, orientagéo a
longo prazo e indulgéncia. As dimensbes de masculinidade e aversdo a incerteza ndo se
mostraram significativas em relacdo ao PIB per capita.

Sendo assim, acredita-se que o crescimento econdmico de um pais pode ser influenciado pela
inovacdo e cultura nacional, tendo em vista que, os resultados obtidos neste estudo comprovam
estatisticamente esta relacdo. Uma possivel explicacdo para estes resultados seria o fato de que
quanto mais a inovacdo nacional é impulsionada, mais o pais tende a se desenvolver e tornar-
se uma nagdo competitiva globalmente, ou seja, isto levaria ao seu crescimento econdmico. Da
mesma forma, as caracteristicas da cultura de um pais podem direciona-lo a contextos de maior
ou menor desenvolvimento econdmico.

As variaveis de masculinidade e de aversdo a incerteza ndo evidenciam nesta pesquisa,
influenciarem o PIB per capita. Este resultado pode estar associado ao fato de que paises com
alto grau de incerteza resistem a mudancas e sdo altamente ligados a regras e burocracias,
acredita-se entdo, que paises com alta aversdo a incerteza acabam por nédo influenciar ao PIB
per capita, tendo em vista que, a alta burocratizacao e a falta de incentivo a mudangas atreladas
a inovacao podem prejudicar o crescimento econémico nacional. Da mesma forma, acredita-
se que em paises com alta masculinidade, a sociedade sofre por desigualdades de género, este
fato pode causar impactos negativos no crescimento econémico pois acaba por nao
disponibilizar oportunidades de desenvolvimento profissional para todos os cidaddos de forma
igualitaria e justa.

E valido destacar que os paises diferem em suas caracteristicas, ou seja, paises de alta renda
diferenciam-se dos paises com baixa renda nos tipos de atividades econémicas. Nesta
concepcao, sugere-se como estudos futuros, a analise das diferencas existentes entre 0s paises
em relacdo a inovacdo e cultura nacional que podem prejudicar seu crescimento econémico.
Embora o periodo em anos ndo seja longo, foi possivel encontrar resultados significativos.
Sugere-se entdo que, pesquisas futuras analisem os dados com base hum periodo mais longo.

Em termos académicos, espera-se ter contribuido com a expanséo de pesquisas vinculadas ao
crescimento econémico por meio do PIB per capita relacionando a cultura nacional e a
inovacdo nacional. Quanto as implicaces empiricas deste estudo, os resultados obtidos poderao
auxiliar a conducdo nacional de tomadores de decisGes acerca de perspectivas culturais e
incentivos a inovacao, visando o crescimento e desenvolvimento econémico que agregue outros
fatores importantes para uma nacgdo tais como, produtividade, competitividade, tecnologias,
empreendimentos e criatividade.
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